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株式会社ワークステーションによる CMWT を活用した 

協業開始に関するお知らせ  

  

 

当社は、2021年 2月 25日付開示文書「当社子会社及び株式会社ワークステーションによ

る Inouを活用した協業開始に関するお知らせ」にて既報の通り、BEATCHAIN  SDN.  BHD.

（以下、「BC マレーシア」といいます。）と株式会社ワークステーション（以下、「WST 社」

といいます。）の間で『Inou』を活用した協業を開始しておりますが、今般、BC マレーシ

アと WST 社は、当社グループが保有する暗号通貨メッセンジャー・アプリ『CMWT』を

活用した協業を開始することと致しましたので、以下の通りお知らせ致します。  

 

1. 協業に至った背景  

現在、WST 社の主力事業である物流事業においては、①ネットショッピングの普及及び

新型コロナウイルス感染防止策の影響を受けた非対面・非接触志向の高まりによる業務量

の増加による人員不足、②日本の少子高齢化に伴うドライバーの高齢化と若手ドライバー

の減少、③物流業界に対する労働環境イメージによる離職者の増加、④短期派遣などの登

録手法が多岐にわたり、個人情報保護が容易ではない点（ロジスティックなどの人材が外

国人労働者の受け入れにより多岐にわたるため）等が慢性的な課題となっております。 

こうした状況を受け、WST 社は、ドライバーの労働意欲がより上がる人事企画を通じ、

１．採用効率の向上、２．離職率の低下、３．ドライバーの教育水準の向上、４．物流業

界全体のドライバー人材の増加、５．長期的に働くドライバーの新たな労働インセンティ

ブ制度の構築を同時に実現する方法を模索しておりました。WST 社とは既に『Inou』上に

て「安全地域情報提供サービス」の実現に向けた協業を開始しており、WST 社の課題解決

を議案にディスカッションを重ねていたところ、暗号資産を活用した人事企画制度があれ

ば、ドライバーが楽しく働ける環境整備に貢献できるのではないかとの考えに至り、

『CMWT』を活用した協業に向けて合意いたしました。本協業により、当社グループにと
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っては、『CMWT』のダウンロード数（ユーザー数）の増加、また、WST 社にとっては、

ドライバーの採用率・社員定着率の上昇が期待できます。 

 

 

2. 協業の概要  

WST 社が『CMWT』を活用する取り組みの具体的な内容は下記の予定です。 

a. 従業員相互間及び従業員・顧客間でのコミュニケーション・ツールとして『CMWT』

を活用する 

b. 従業員に対し、賞与の一部やインセンティブの一部を、『CMWT』を使い、『暗号資

産*』で支給する 

c. 新規採用した社員に対し、入社祝い金を『暗号資産』で支払う 

d. 従業員相互間でのコミュニケーションのうち、金銭的な評価が難しい貢献に対して、

『暗号資産』でインセンティブを支払う（例：『暗号資産』を活用した人事企画を

実現するため、『CMWT』の使い方を他のドライバーに分かりやすく伝えてくれた。

結果としてドライバーの知的好奇心が向上し職場の雰囲気が改善した。） 

e. 従業員・顧客間でのコミュニケーションのうち、金銭的な評価が難しい貢献に対し

て、『暗号資産』でインセンティブを支払う（例：ドライバーが顧客に対して、物

流が混み合わない時間を教えてくれた。） 

a-eまでの人事企画を商品としてパッケージ化し、同業他社への外販を実現する 

なお、WST 社の代表である中村真一郎氏より、本協業について以下のコメントを頂いて

おりますので掲示致します。 

＜コメント＞ 

「コロナの経済的疲弊は皆様が思う以上に酷く、当社ではワクチン配送も受注してます

が、一向に運ぶためのワクチンが届きません。これが現実であり、物流業界では、倒産リ

スクにさらされる企業が増えております。それは、運ぶ荷物がないからです。メディアで

はあまり扱われませんが、実際の物流現場から見ると、運ぶ荷物がないのですから相当な

経済危機です。そうなれば当然、ドライバーの給与は上がる道理もなく、ボーナス（賞与）

はまさに夢の夢となってしまいます。更に運賃は下がる一方ですから、物流業界において、

ますますドライバーの採用難と離職が増えていくことが予想されます。これは大手も同じ

です。このような状況の中で、そして厳しい状況におかれている日本経済の環境下で、今

回の協業を通じ、ドライバーが自分の力で少しでもお金を運用し増やす努力するよう暗号

資産を契機に啓発することを目指します。ワクワク、楽しく働きながら、暗号資産に限ら

ず株式の運用なども含めた金融教育なども会社から無料で教えられるような企業創りをイ

メージしてます。」 

※ビットコイン（BTC）、イーサリアム（ETH）、ビットコインキャッシュ（BCH）、c0ban

など、金融庁に登録されている国内取引所で取り扱いが許可されている暗号資産に限定し

ます。 
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3. 今後について  

2月25日に開示したニュースリリース『Inou』を活用した協業推進と並行し、『CMWT』

を活用した協業を推進すべく、2021 年 6 月初旬頃より WST 社内での従業員向け説明会を

開始、2021 年 7 月初旬頃より運用を開始する予定です。また、本協業を通じ、双方の事業

においてシナジー効果が見込めると判断した場合、更なる業務・資本提携等についても視

野に入れ、検討を進めていく所存です。 

 

4. CMWT の概要： 

基本機能は以下の通りです。 

 －端末間の暗号化されたメッセージング機能 

 －盗聴防止のため暗号化された音声データへの変換機能 

 －暗号通貨の財布機能 

 －管理者による大規模コミュニティの効率的運営を可能とするコミュニティ機能 

  －ブロックチェーン利用による匿名性の確保  

  

5． WST 社の概要                               （2021 年 5 月 20日現在）  

（１）  名 称  株式会社ワークステーション  

（２）  所 在 地  神奈川県横浜市都筑区茅ヶ崎中央 10-13-206  

（３）  代表者の役職・氏名  中村 真一郎  

（４）  事 業 内 容  

トラック定期便事業、スポット便事業、引越し移転事業、家具家電

配送事業、リサイクル回収事業、業務請負事業、物流コンサルティ

ング事業、採用代行事業、人材派遣(関連会社)、中古トラック販売事

業、中古トラックファンド事業、TERRA COAT 光触媒施工事業、除

菌消毒液『TERRA FORESTA』の製造・販売、TERRA COAT カスタ

マー事業  

（５）  資 本 金  77,000 千円  

（６）  設  立  年  月  日  平成 2 年 8 月 1 日  

（７）  大株主及び持株比率  役職員 50.4%  

（８）  
上場会社と当該会社と 

の  間  の  関  係  

資本関係  該当なし。  

人的関係  該当なし。  

取引関係  上記 Inou を通じた協業及び本件以外、該当なし。  

  

以 上  

 

ビート・ホールディングス・リミテッドについて  

  

当社は、ケイマン諸島に本社を置くグローバルな投資業務を本業として、所有する知的財産権及びブロック

チェーン技術に基づいてメディア・ブロックチェーン・エコシステムの構築を含むアプリケーションの開発、

及び知的財産権のライセンシング事業を行っております。また、子会社の GINSMS Inc.（トロント・ベンチ

ャー証券取引所に上場、TSXV： GOK）を通じてモバイル・メッセージング・サービス並びにソフトウェア

製品及びサービス、及び株式会社 CoinOtaku を通じてメディア事業を提供しています。当社は、東京証券取

引所の市場第二部に上場（証券コード：9399）、ケイマン諸島においてケイマン法に基づいて設立・登記さ
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れた会社であり、香港に事業本部を構え、日本、シンガポール、マレーシア、インドネシア、中国及びカナ

ダに子会社を有しております。  

  

詳細は、ウェブサイト：https://www.beatholdings.com/ をご参照下さい。  

  

本書は一般公衆に向けられた開示資料であり、当社株式への投資を勧誘するものではありません。投資家は、

当社への投資を判断する際、当社の過去の適時開示資料及び法定開示資料を含むがこれらに限定されない資

料を確認し、それらに含まれるリスク要因及びその他の情報を併せて考慮した上でかかる判断を行う必要が

あります。  


